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TOIMIVA OMISTAJUUS RATKAISEE
”Meidän on kysyttävä itseltämme, kuinka tämä pieni, syrjäinen ja sinisilmäisyyteen asti rehellinen, osaava ja kulttuurisesti hyvin homogeeninen kansa selviää globalisaation ja vapauksien mukana tulevasta jatkuvasta kilpailusta. Tässä kilpailutilanteessa osuustoimintaorganisaatioiden menestys ja osuustoiminnallinen omistajuus ovat mielenkiinnon kohteena.

Omistamisella on väliä. Perustotuus on se, että toimiva omistajuus ratkaisee aina - yritysmuodosta riippumatta. Osuustoiminnassa kuluttajaosuuskunnan omistajat eli jäsenet ovat sekä asiakkaita että omistajia. Osuuskunnan hallinnointioikeudet perustuvat edelleen Jäsen ja ääni -periaatteelle. Tämä edistää osuuskunnan koossapysymistä ja se myös kannustaa osallistumaan osuuskunnan toimintaa sekä asiakkaana että omistajana. Monet kasvuhakuisen strategian valinneista osuuskunnistamme ovat vuosikymmenten aikana kasvaneet suuryrityksiksi tai yritysryhmiksi. Suuret osuuskunnat joutuvatkin markkinoilla vertailussa samalle viivalle saman toimialan osakeyhtiöiden ja myös pörssiyhtiöiden kanssa. Ne joutuvat kilpailemaan samoilla markkinoilla, samassa hintakilpailutilanteessa ja samoilla laatuvaatimuksilla. 

Osuuskunnan omistajajäsenellä on vaikutusmahdollisuuksia. Osuuskuntamuotoisen yrityksen omistus ei ole alituisen kaupankäynnin tai yritysvaltausten kohteena - osuustoiminnallinen hallintomalli ankkuroi omistajuuden omistajansa tai asiakkaansa lähiympäristöön, elinympäristöön ja kotimaahan. Kysymys on sitoutumisesta omistajuuteen. Sitoutuminen on keino, joka yhdistää vapauden ja vastuun, oikeudet ja velvollisuudet. Sitoutumiseen kuuluu tärkeänä osana myös turvallisuus ja luottamus. Osaavia ihmisiä on mahdoton saada sitoutumaan, elleivät he luota siihen, että yritys kohtelee heitä oikein. Liiketoiminnassa luotettavuus on jatkuvan menestymisen ehdoton edellytys. Luottamus on myös kestävän yhteiskuntajärjestyksen perusta.

On myös osattava tunnustaa se tosiasia, että isänmaa selviää globalisaation, väestön vanhenemisen ja työttömyyden haasteista yksilön vastuuta lisäämällä. Kysymys on siitä, miten uusliberalismin oppi, joka on nostanut uudelleen esille yksilön ja hänen vastuunsa itsestään ja tulevaisuudestaan, soveltuu oppiin osuustoiminnasta. Vastuullista liberalismia ei ole syytä vastustaa, sikäli kun se luo uutta vaurautta, jota voidaan jakaa. Yksilöllisyys, yrittäjyys ja yhteiskunnallinen kumppanuus ovat suomalaisen tulevaisuuden selviämisen oppi, menestyksen oikeat eväät. Osuustoiminta edustaa näitä arvoja - onhan se mitä vastuullisinta suomalaista omistajuutta.”
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